
Françoise Milewski, économiste à l’OFCE, Centre de
recherche en économie de Sciences Po.

Geneviève Fraisse, philosophe, directrice de recherche
au CNRS.

Françoise Vouillot, psycho-sociologue, INETOP-CNAM.

Laurence Parisot, chef d'entreprise et présidente
du Mouvement des entreprises de France (MEDEF).
(sous réserve)

Hélène Périvier, économiste à l’OFCE, Centre de
recherche en économie de Sciences Po.

Sihem Habchi, présidente du mouvement Ni putes ni
soumises.

Brigitte Grésy, inspectrice générale des affaires sociales
(rapport préparatoire à la concertation avec les parte-
naires sociaux sur l'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes).

Simone Veil, femme politique et académicienne.

Les femmes ont investi le marché du travail. Leur volonté d’indépendance les a conduites,
à partir des années 1960, à s’insérer dans les études et dans l’emploi, bien plus

massivement qu’elles ne l’avaient fait auparavant. La norme n’est plus celle de la femme au foyer. De force
d’appoint, les femmes sont devenues partie prenante de la population active. Parallèlement, les structures
familiales ont évolué. Mais des inégalités demeurent, et sont même parfois renforcées. D’où viennent ces
inégalités ? Quels sont les rôles de l’école ? De la famille ? Des entreprises ? Des partis politiques ?
Comment les femmes elles-mêmes intègrent-elles ces représentations ? Comment s’explique la « spécificité
française » du taux de natalité ? Comment, enfin, promouvoir l’égalité entre les femmes et les hommes et
quel est le rôle des politiques publiques, entre incitations et contraintes ?

Ce cycle, animé par Françoise Milewski, économiste, permettra d’explorer les différents aspects de cette
question aux causes multifactorielles

8 conférences les mardis de 19h15 à 20h45 - Amphithéâtre Émile Boutmy.

Du 6 avril
au 8 juin
2010

Mardi 6 avril > Les femmes : top-modèles des inégalités

Mardi 13 avril > Egalité, exclusion, discriminations :
la controverse

Mardi 4 mai > À l’école : la mixité toujours en débat ?

Mardi 11 mai > Les inégalités dans les entreprises

Mardi 18 mai > Politiques familiales et politiques d’égalité

Mardi 25 mai > Le « féminisme d’urgence et populaire »

Mardi 1 juin > Le sexisme ordinaire

Mardi 8 juin > De la loi sur l’avortement au débat
sur la parité

Femmes, entreprise et société

En partenariat avec
l’OFCE


